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REPORTE ESPECIAL SOBRE LA CONFERENCIA.

EL PAPEL DEL ANGLICANISMO

Con el proposito de explorar las oportunidades de la
Iglesia Anglicana en los Paises del Tercer Mundo, y auspi-
ciada por medio de una donacidon de la Episcopal Church
Foundation, organizacién nacional de laicos que ayuda en
proyectos para el trabajo de la Iglesia, el Seminario Episco-
pal del Caribe ofrecid una serie de Conferencias con el
tema: “El Papel del Anglicanismo en la América Latina™,
los dias 13 al 17 de abril de 1970.

El orador principal fué el Dr. José Bonino, ex Rector
de la Facultad Evangélica de Teologia de Buenos Aires,
y-actualmente secretario Ejecutivo de la_Asociacion de
Escuelas Teologicas de la América del Sur. El Dr. Miguez
Bonino fué, durante el Congilio Vaticano 11, el tnico obser-
vador Latinoamericano no Catdlico-Romano y sobre éste,
ha escrito el libro “Concilic Abierto”. Ademais de todas
estas ocupaciones es miembro de la Comision del Consejo
Metodista Mundial vy escribe en revistas como Motive,
World Encounter, Criterio, Concilium y otras. No podemos
relatar las conferencias del Dr. Miguez, cosa que lamenta-
mos, debido a la premura en la preparacion de esta edicion
de CREDO, pero esperamos en proximds ediciones, en
colaboracion con el Seminario Episcopal del Caribe, poder
ofrecer a nuestros lectores las interesantes disertaciones del
distinguido conferenciante.

Asistizron a esta Conferencia lideres laicos v clericales
de los Patses de Centro v Sur América, ademis de repre-
sentantes de Haiti, Repiblica Dominicana, las Islas Virge-
nes, Nueva York, del Concilio Nacional de Igleisas y Puerto
Rico. -

La Conferencia se desarrollo alternando grupos de discu-
sion y sesiones plenarias con las conferencias del Dr. Miguez
Bonino, las cuales servian de bases o guias para la discusion.

Como directores de los grupos y animadores de la
Conferencia actuaron, €l Rdmo. Antonip Ramos, Obispo
de Costa Rica; el Rev. Edmundo Desueza, de Repiblica
Dominicana; el Rev. Samuel Pinzon, de Colombia; y el
Canonigo David Alvarez de Puerto Rico;y el Dr. Roberto
Hernindez de Guatemala.

Los participantes asistieron por invitaciones personales,
esto es, aungue provenian de diferentes dideesis, no repre-
sentaban a éstas oficialmente, ni la Conferencia tenia un
cardcter oficial, sino mis bién de consulta.

El dltimo dia de la Conferencia los grupos de discusion
informaron las conclusiones de sus deliberaciones. A conti-

| nuacién’ ofrecemos las resoluciones finales, grabadas en
cinta-magnetofonica y redactas en dreas de interés.

OBISPOS

Se cuestiond el papel del Obispo y qué se podia hacer

para cambiar su papel. Se describid la situacidn de los

.. Obispos coma “mondrquica”, “autoritaria’™, ““Administra-
tivas”, “alineado™, “privilegiado™. Y el sistema para elegir
Obispos como ““Colonial™.

Como Meta del Obispo Latinoamericano, se sefald
liberarlo de su alineacion para convertiflo en “siervo™,
“pastor”, “intérprete”, “profeta”, y ademis, “integridad”.

Como medios para lograr esto: “Separar al Obispo de
los medios administrativos”, “liberacidn de las tensiones™,
“eleccidn por el pueblo™, a base de criterios definidos
y confirmacion por Sinodo de la Provincia.

El Rdmo. Francisco Reus Froylan, Presidente de fa
Junta de Sindicos del Seminario.

Grupos de discusidn.
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EN LA AMERICA LATINA

EL PAPEL DEL SACERDOTE EN LA
AMERICA LATINA

Se analizo sus situaciones: “*Clericalismo”, “casta privile-
piada", “sacramentalisma”, “alineado”.

La Meta debe ser, liberarlo de su alineacion; sacerdote
obrero; pastor; intérprete; profeta; integridad.

Medios para lograr estas metas: Preparacion vy formacion;
Criterios de ordenacion diferentes. Seleccion a base de cri-
terios y con la participacién del pueblo; Disolucion de
doble “standard™; Salarios justos, pero equitativos de acuer-
do a situacion nacional.

Como recomendacion final: La pluralidad de dones en
los sacerdotes.

Participantes de la Conferencia en Sesién Plenaria.

COMUNICACION

Al hablar del Anglicanismo en la Ameérica Latina tenemos
el problema de las realidades de la Iglesia y del Mundo
Latinoamericano, llegamos a la conclusion que no hay una
comunicacion positiva en esas realidades, tanto locales como
regionales, para la cual no corresponde la realidad de la
Iglesia. Mo hay comunicacion del Anglicanismo con las
realidades de la América Latina. Vemos esto como un
signo de peligro en cuanto al papel del Anglicanismo en
la América Latina.

FPor el Rev. P. Francisco Miranda

El Muy Rev. William
Episcopal del Caribe.

L el L ..'.il .l £
P. Haugaard, Dean del Seminarip

Sin embargo, lo que nos lleva al aspecto positivo de esta
Conferencia es que partiendo de las realidades qgue a veces
tienen aspecto negativo, para nosotros significa un estimulo
para una labor de la lglesia en Latinoamérica. Lo impor-
tante del Anglicanismo en la América Latina es que tal vez
no sean unas realidades exactamente, pero si una posibilidad
como lglesia, como accion de cambios de su papel actual.

EDUCACION TEOLOGICA

Lo que viene a darle sustancia esos cambios es la Educa-
cion Teologica, las fijacion de metas y revision de esas
metas constantemente, y la difusion de una politica ecle-
sidstica de grupo, basada no s6lo en la elaboracion teologica,
sino también en una filosofia que debe estar constante-
mente renovindose en relacion con la Iglesia.

Los Seminarios en la América Latina-en la accion de la
Iglesia Episcdpal actualmente son instrumentos de alinea-
cion, en cierto modo una estructura que es contraria al
proceso revolucionario dentro de la Iglesia, una estructura
al servicio del colonialismo eclesidgstico,

En la formacion Pre-Teolégica y Teolgica de los estu-
diantes latincamericanos su situacién es alineante en el
sentido econdmico vy social. El nivel de los Seminarios es
de caracteristica extrnn!'era. limitante e irrelevante. Se ha
tenido un concepto erroneo de Educacion Teologica con-
siderado solo como-preparacion para el ministerio ordenado.

El problema del contenido del curriculum ha sido prin-
cipalmente enfocado en un 80 por ciento del tiempo del
estudiante en el aspecto historico, en el sentido de mirar
hacia atrds. De ahi la tendencia cuando se sale del Semina-
rio de tomar una actitud de medir todo conira modelos del
pasado. La estructura del Seminario es alineante porque
tiende a sacar al hombre de un ambiente y entrarlo en otro,
en una especie de ghetto, durante tres o cuatro afios, donde
ghi’ se aplica un vocabulario extrafio, alineante, y valores
extirafios a su propia situacion.

(Continda en Ia Pag. 4 )
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“EL PAPEL DEL ANGLICANISMO EN LA AMERICA LATINA" (Viene de la Pag. 3 )

En cuanto a las Metas para el estudiante de teologia
Latinoamericano, se recomienda que los jovenes que vayan
a un Seminario sean graduados de Universidad o de alguna
profesion técnica, o sea, el estudiante debe adquirir una
profesion de tipo técnica. La Educacion Teologica debe
ser local. Crear diversidad v educacion en ambiente ecu-
ménico.

Los medios: Un profesorado latinoamericano capacitado.
Didlogo v situacion para establecer curriculum y estructura
relevante y efectiva.

MODELO DE EDUCACION TEOLOGICA

1- La Educacion Teoldgica como actividad comunal,
en el sentido que los Seminarios no sean so6lo para personas
que quieren ser sacerdotes. La Educacion Teologica hecha
en una comunidad, ya sea geogrifica o de intereses similares,
pero no con el proposito de formar s6lo sacerdotes. En este
enfoque de la Educacion Teolégica no necesitamos el
concepta de Seminaric como centro, sino como Facultades
que tienen especializacion v que aplican su especialidad
en una forma distinta ‘a los conceptos tradicionales de
Semindrio, este vendria a convertirse entonces en Seminario
de Extension ,con facultades que dejarfan sus comodidades
e ir a cenfros geogrificos donde una comunidad comienza
en un proceso de Educacion Teologica, sea el médico del
pueblo, maestro, etc., uno que tiene una vocacion especial
de ministerio. Asi la Educacion Teologica es utilizada para
formar comunidades teoldgicas, de personas que se encuen-
tran funcionando en diferentes ocasiones. Una lglesia que
tiene motivacion teolGgica, o posiblemente facultades teo-
logicas que tienen sus especialidades, ademds tienen la opor-
tunidad de hacer una profunda reflexion sobre situaciones
especiales, antropologico, sociologico,  politico, etc.,
tratando’ de aplicar sus especialidades a la situacién con-
temporinea, aprendiendo de otros especialistas, o personas
que viven en el mundo, v después de esa reflexién hacer
la educacion teoldgica. Doble trabajo, pero tiene valor en el
sentido de reflexion contempordnea, utilizando un método
indisciplinario.

2. Otra posibilidad es que los Seminarios sean centros
de accion social, donde un grupo que se reune en un lugar
tengan un problema especifico, como el desarrollo comunal;
ofro aspecto de la vida del pueblo; a estos lugares van
especialistas, tedlogos, ete.. ¥ hacen una reflexion con

ersonas que estan ya metidas ep proyectos practicos de
a comunidad, con el pueblo entero que son recipientes
usualmente, aqui serian entonces participantes, v ellos
también reflexionan con los especialistas.

Como recomendacion final en un modelo de Educacion
Teologica, ésta debe ser ecumépica y anti-disciplinaria.
No hay lugar ahora para Seminarios o proyectos defiomina-
cional. Fundamentalmente, la Educacion Teologica no pue-
de ser concebida como preparacion sacérdotal, aunque hay
lugar para especializacion sacerdotal.

REVALORACION DEL HOMBRE. :

La Iglesia Anglicana en la Amérca Latina debe hacer
una revaloracion del ser humano. No solo la revaloracion
del individuo episcopal o miembro de la comunion Angli-
cana, sino una revaloracion del indigena, o del nacional
al cual la Iglesia estd tratando de llegar. Es decir, sentimos

que hasta ahora ésta nuestra caracterfstica como lglesia, es
que somos parte de un sistema cultural colonial que no
responde a la realidad de cada pais o regidn donde estd
establecida.

CAMBIOS DE ESTRUCTURAS.

Los cambios de estructura deben ser realizados a los
niveles locales. Podemos caer facilmente del colonialismo
extranjero al colonialismo Latinoamericano, tratando de
tomar resoluciones de tipo general que van a ser aplicadas
obligatoriamente en forma local. Los cambios de estructu-
ra tienen gque ser entonces enfocados v realizados de acuer-
do a las necesidades locales de cada lugar en donde la
Iglesia estd establecida.

CONTINUAR ESTUDIO CRITICO DE LA IGLESIA.

Este estudio debe continuar en relacion al paternalismo,
con la dependencia, la falta de elaboracion Teologica, vy la
Iglesia como instrumento de aculturacion.

El estudio critico tiene una importancia especial para
la Iglesia en relacion con algunos lugares de Latine América
en que hay una masa apreciable de indigenas, o donde hay
una masa de gentes que ha sido margenizada del desarrollo
de las ciudades y a las cuales se le presenta un reto ahora
porque la accion de los nicleos de poder estd destinada
a presentarles a éstos una alternativa, o aceptan las nuevas
formas culturales, o terminan siempre su existencia como

{Contintia en la Pag.11)
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LA ENTREVISTA DEL MES

Con el interés de traer a nuestros lectores la opinion personal de algunos de los participantes a la reciente-
mente celebrada Conferencia con el Tema “El Papel del Anglicanismo en la América Latina’, hicimos las
sipuientes preguntas: ;CUAL CREE USTED QUE HA SIDO EL PAPEL DEL ANGLICANISMO EN LA
AMERICA LATINA HASTA EL PRESENTE, y ;CUAL DEBE SER SU PROYECCION FUTURA PLANI-

FICANDO DEL PRESENTE?
RESPUESTAS:

~Rev. P. Samuel Pinzén, de la lglesia Episcopal
en Cali, Valle, Colombia, S.A.

“El Anglicanismo en la América Latina, hasta el mo-
mento presente, ha tratado de tener. en mi opinidn, un
papel poco Cristiano. En sintesis, ha tratado de tener de
mantener una Iglesia institucional que sigue muy de cerca
las pautas establecidas por las Iplesins Madres de Ultra-
mar’,

“En cuanto a cudl debiera ser el Papel del Anglicanismo
en la América Latina, yo opino que debe ser el presentar
una nueva forma, actitud y adoracion, que puede ser
Catdlica y Evangélica al mismo tiempo, ¥ que puede servic
como medio de proclamacion del Evangelio de Cristo en
una nueva dimension, El Anglicanismo pudiera educar mejor
4 sus ministros para que estos a su ver eduquen Catélica
v Evangélicamente a las nuevas comumdades de crnistianos
que en este caso, pudieran surgir como un pueblo de
verdaderos cristianos, basados en un profundo conocimien-
to de la Palabra de Dios v sin desconocer la riqueza Litir-
gica v Catdlica que tanto ayuda al pueblo Latino en su
Adoracion a Dips”.

“Sobre cuil debe ser su proyeccion futura, aqui van
algunas:

I.- Debemos dejar de trabajar con “appointees”, el
extranjero que venga a trabajar en un campo misionero
debe hacerlo en el mismo nivel de condiciones que el
nacional.

2.- Debemos exigir que los extranjeros que vengan a
unirse al trabajo nacional, hagan trabajo con nacionales,
como en otras denominaciones cristianas y no vengan tni-
camente a gozar de una mejor vida de la que pueden darse
en Su propia tierra, sirviendo solo a un “ghetto™ o grupo
de extranjeros queen muchas ocasiones no son Episcopales,
sino pertenecientes a “Union Churches®.

3.~ Debemos enfatizar mucho mas la preparacion teolo-
gica practica de la Educacion Cristiana en nuestros Semina-
rios. Esta es la dinica manera para que nuestras congregacio-
nes adquieran conciencia de Mision y Mayordomia Cristiana.
No se puede hablar de independencia y revolucion cuando
todavia no estamos preparados como miembros de nuestras
comunidades a responder por nuestras obligaciones.

4.- Debemos tratar de no especializamos en la Clase
Media Alta, sino servir a todas las clases, ya que todas son

el Pueblo de Dios. Solo asi podremos quitar la imagen de

que somos una [glesia Institucional de prestigio v de riqueza’™,
—Rev. P. William L. Wipfles. (Episcopal)

Sub Director del Departamento Latinoamericano

del- Concilio Macional de Iglesias. Nueva York.

“Las lglesias de la Comunion Anglicana se han preocupa-
do principalmente con capellanias, Resulta que la imagen
del Anglicanismo en Latinoamérica es de una institucién
extranjera con formas de pensamiento y vida extrafias a la
cultura de los paises en que estd trabajando. Donde la
lglesia ha tratado de implantarse o indiginarse no ha sido
posible porque las estructuras dependen demasiado en la
Iglesia Madre extranjera, que frustran un arraigamiento
verdadero™. “En muchos sitios la Iglesiz ha servido como
instrumento para la ereacion de una sub-cultura de *Angli-
canismo’™ en mediode la cultura principal nacional. En tal
situacion ha sido alienante”,

Cudl debe ser su proyeccién futura. “Permitanme un
vuelo de imaginacion: —Creo que la Iglesin debe aceptar
una vocacion liberadora. Es decir. que desde el presente
debe iniciar un proceso de evaluacion profunda de sus
estructuras. pensamiento, ensefianza, efc., ¥ renunciar todo
lo que contnbuya a la dependencia intema o externa.
Debe iniciar un proceso de “concientizacion”™ para llegar
a un compromiso en todos los niveles de su vida —y com-
promiso hacia la justicia y liberacion del hombre™,

— 0 —

—Rev. P. Onell Soto. Vicario
Iglesia d e San Nicolds, Quito, Ecuador—

“Muestro papel ha de ser su fidelidad al Evangelio de
nuestro  Sefior Jesucristo y tode lo que eso implica.
Nuestra Mision debe estar intimamente relacionada con
nuestra naturaleza. Somos parte del Cuerpo de Cristo
y como tales tenemos la responsabilidad de llevar adelante
el mensaje de Cristo, mensaje que puede traducirse en
diversas formas, pero que siempre refleje la mision esencial
de ser sal de la tierra ¥ luz del mundo. Nosotros debemos
ser testigos de esa sal y luz, y sobre todo del amor que es
capaz de cambiar todas las cosas”,

“Debemos sentar las bases para el futuro mediante el
trabajo esforzado y fiel, buscando siempre la voluntad de
Dios para su Iglesia teniendo presente lo que debemos ser”.

Muestras preguntas también las hicimos al Rdmo. Antonio Ramos, Obispo de Costa Rica. Al Rev. P. Daniel
Gonzélez, de la Iglesia Episcopal Mexicana; v al Rev. P. Adridn Caceres, de la Iglesia Episcopal en Guatemala,

Lamentamos que ellos no respondieran a nuestras preguntas.-
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CONCILIO DIOCESANO: ;SER O NO SER?

(Cudl va a ser la autoridad del Concilio Diocesano? ;Cudles son las dreas de su responsabilidad?
i5us funciones serdn legislativas y fiscalizadoras?

Estas fueron interrogantes que se plantearon en la
primera reunion del recientemente creado Concilio Dioce-
sano, celebrado el pasado 4 de abril.

Como ya hemos informado anteriormente en la pasada
Convocacion después de un debate de casi dos dias, v de
haber rechazado una propuesta original sobre una nueva
estructura diocesana, la Convocacién aprobd casi al final
la creacion de un Concilio Diocesano compuesto de seis
laicos v seis sacerdotes, pero sin especificaciones clards
sabre su funcion, dejando al propio Concilio buscar su
propia definicion de autoridad y funciones.

En esta primera reunidn del Concilio se aprobé en
piincipio que el Coneilio “velard que se cumplan las deci-
siones determinadas por la Convocacion v, donde no hay
decision especifica, iniciar v llevar a cabo actividades que
no sean en contra de decisiones de la Convocacion'.

Se nombrd un Comité formado por el Sr. Rubén Rodri-
guez, Sr. Wilfrido Rosario v los Padres Gillett y Blasco,
para que en la préoxima reunién a celebrarse el 2 de mayo
presentaran proposiciones definidas de autoridad v fincio-
nes del Coneilio.

El Sr. Gonzalo Lugo presentd las realidades financieras
de la Didcesis, las cuales se enfrentan a un presupuesto
aprobado en principio por la pasada Convocacion con un
déficit antes de su funcionamiento. El Concilio acordd

que el presupuesto diocesano tenfa que estar basado en
las realidades de ingresos que se esperan tener. Asi se re-es-
tructurd el presupuesto de la Didcesis en la cantidad de
$ 366,554.50, resultando de este reajuste que la Unidad
de Programacién quedard con una oficinia v un director
pero sin asignacion pard la implementacion de programas
de servicios a las parroquias y misiones.

Otro de los asuntos tratados fué sobre la vacancia del
Departamento de Latinoamérica de las relaciones de Ultra-
mar del Congcilio Nacional, con oficinas en 815 de la Quinta
Avenida, en Nueva York. Sobre este asunto aprob6 resolu-
cion pidiendo al Concilio que mantenga este puesto, v que
considera que el Rev. Roberto Morales realizd un gran
trabajo durante el tiempo que ocupd la Secretarfa de
Latinoamérica.

De esta primera reunidn del Concilio Diocesano parte
la pregunta famosa: ;Ser o no ser? Es o no es el Concilio
Diocesano un cuerpo con poderes legislativos vy fiscalizado-
res; un cuerpo capaz de iniciar-y llevar a cabo actividades
que actualizen las Metas diocesanas. Las respuestas serdn
coniestadas en los meses que tenemos por delante hasta la
proxima Convocacion, en los cuales veremos si no se ha
creado. una estructura mds, sin relevancia para la Mision de
la Iglesia.

PRESUPUESTO DE LA IMOCESIS PARA: 1970

L UNIDAD DE ADMINISTRACION
A Oficina Clocesana:

1. Salarica (Obispo, Tesorero, Setrmtarim] o - £ 3618600
2 Gastos de oflcing 11,080.00
A, Gamto- Saqurnd ¥ MESTAENIRITD ..o et i 10,840.00
A CRUOR COMTVOEIERIN Ll it s s i i s it 2.000.00
5, Educacion Toologica 16,000.00
BB - TOTAL .. -~ $ 7611600
B Trabajo Tusem e 1s Dibcssic
1.- Cuicta Coneilio. Eppcut & 7.000.00
L Cuoota 1Y, Provincin ARLOD
2- Cuots MLAL G 2 EB0LO0
4 Comancion General ATE.00
Fo P [ R —— § 10.788.00

Il. TRABAJD PARROOLNAL.

Balario ¥ ficios Cleo $105,496.00 F 106 A06.00
Hi, BHIDAD DE PROGRAMACION,
Salario Dinector 5 183300
Gastos Oficing B,132.00
COMUNICACION | CREDO | 3.000.00
Minasterios Eipecisies (Salariog) ... 1033500
Mi s Expecisie [P ! —RR000
§ 40,100.00
TOTAL EGRESOS .. £ 388 E51 50
INGRESODS
Dal Caneille Ejecaiog . $790,000.00
Cuptat D E3EI0.70
D d —d 3 SON000. 00

00, L0000
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Se reunen en el Seminario.

ASAMBLEA ANUAL
DE LOS CABALLEROS EPISCOPALES

“Dios nos sigue lamando, tenemos que seguir oyendo
y actuando™. “El laico tiene un papel importante en la
formacion de una lglesia Episcopal Puertorriquena, una
nueva lglesia que sea del pueblo v para el pueblo, Preocupa-
da de los problemas del pueblo y que trate con ellos”.
Dijo nuestro Diocesano, Obispo Reus, a los Caballeros
Episcopales reunidos en su 11 Asamblea Anual, el domingo
26 de abril en el Seminario Episcopal del Caribe, Carolina.

Dijo ademds el Sr. Obispo, “Los caballeros necesitan
una auto-evaluacion de su organizacion, tal como lo hicieran
las Damas en la Convencion del afio pasado™.

Por otra parte el Sr. Santiago Santos Argelo, Secretario
de la Asociacion sefiald con franqueza que “Hace falta
una- definicidn sincera si se cree que es necesario para la
vida de la didcesis que haya una Asociacion de Caballeros™,
y sefald como base de su preccupacidon: “La falta de
respaldo de algunos sacerdotes”™. “Si esto va a seguir asi
—afiadié— es mejor disolver en esta Asamblea la Asociacion
de Caballeros™.

La Asamblea comenzd a las 10 dé la mafiana con un
Servicio de Santa Comunion celebrada por el Venerable
Justo P. Ruiz, quien también tuvo un emotivo e inspirador
Sermon donde enfatizd el llamado que Dios hace para
servirle. Luego de la Santa Comunidn se past a la organiza-
cion de la Asamblea después del pase de lista habiendo
“quorum”, Se recibieron los informes del Secretario, Teso-
rero, Presidente vy de las Comisiones de trabajo. El Sr.
Obispp dirigio a la Asamblea unas breves pero significativas
palabras, sefialando que existe en nuestra Iglesia *'Una crisis
de valores espirituales™,sefialando como causa, “El descuido
de nosotros que en nuestro deseo de renovamos hemos
dejado caer en la balanza lo espiritual para levantar un
estudio sobre nuestras estructuras™. Haciendo alusion al
Sermon del Arcediano, dijo el Sr. Obispo que “Dios.nos
lama del tumulto para que participemos todos en la réno-
vacion espiritual para que hagamos una nueva iglesia”.
“Dios nos sigue llamando, tenemos que seguir oyendo y ac-
tuando®. “El lajco tiene un papel importante en la forma-
cion de una nueva Iglesia, de una lIglesia del pueblo y para
el pueblo, que trate de los problemas del pueblo puerto-
rriquefio™ “Und nueva Iglesia sin complejo edificial,
_deseclesiastizada, formada por niicleos de cristianos. Una
Iglesia de Comunidad, que se mire a sf misma en vez de las
oficinas diocesanas. Con énfasis en evangelismo. Una Iglesia
no organizacional™, *“Los caballeros tienen que ir pensando
en esa Iglesia™, “La lglesia son ustedes”.

A continuacion el Sr, Obispo sugirid a la Asamblea la
posibilidad de reunir a todos los Caballeros Episcopales
el primer domingo de Adviento, Domingo de Comunion
Corporativa de los hombres, para en un Servicio especial
otorgar licencia de Lectores y Asistentes Laicos.

El Sr. Rail Vizquez, miembro fundador de la Asociacién
pidio un turno de privilegio para dirigirse a la Asamblea,
el cual le fué concedido. Dijo el Sr. Vizquez, entre ofras
cosas, “Nuestra organizacion cumple 11 afios de existencia,
Como socio fundador y casi creador de la misma, siento
una gran preocupacion por el destino y la mision de la
misma’.

“Sin duda nuestra organizacién ha cumplido en parte
su encomienda. S6lo bastaria dar un vistazo a la participa-
cidn de nuestro kicade once afios atrds en nuestros progra-
mas locales v diocesanos v compararlo con el presente,
No se si llamarlo celo espiritual o inconformismo malerial,
pero soy de la opinidn, sin embargo, que no hemos hecho
todo lo que pudieramos haber hecho, ni estamos haciendo
todo lo que debiéramos estar haciendo. Todavia veo apatia
de varias congregaciones hacia nuestra organizacion y de
no pocos sacerdotes; aln veo poca actividad *‘comunitaria™
entre los hombres de nuestras congregaciones en 1ds niveles
locales y muclio mds en el aspecto diocesano; alin veo poca
programacion de trabu,ju “colectivo” entre nuestros hombres
episcopales™, Requirio el Sr. Vdzquez de los caballeros a
formar un ambiente de fe, oracion, de amor, v de esfuerzo
gue den a la-luz nuevas almas para la vida cristiana; aceptar
el privilegio de sentirnos enviados a la tarca cristiana de
trabajar por Cristo y Su Iglesia, Para esto, afiadid el Sr.
Vizquez, "“Se requiere exigencia, entusiasmo, disciplina,
conviccion, paciencia, perseverancia, comprension, amor’.

El Sr. Julio Sdnchez, Presidente, le planted la siguiente
pregunta al Rev. P. José Vilar, Director dz la Unidad de
Programacién de la Dibeesis. *“;Coémo podria el Departa-
mento de Programacion ayudar a la Asociacion de Caballe-
ros? 7, El Padre Vilar después de explicar las nueyas estruc-
turas diocesanas y la organizacion y funcién de la Unidad
de Programacion, sefialé que mds bien el crefa que la
pregunta habia que invertirla por: *;Que pueden hacer los
caballeros para llevar a cabo la programacion diocesana? ™.
Y dijo que era deber de todo caballero episcopal compro-
meterse 4 cada uno darse lo mas posible a su iglesia. El Sr.
Vizquez respondio sefialando los fines de la Asociacion:
“Para trabajar, fomentar v defender nuesira fe; promover
un medio para el contacto, la comunicacion y la accion
cooperativa de todos los hombres episcopales; y prestar
apoyo moral y espiritual a nuestra lglesia”, ;USENNOS!
fué la respuesta concreta.

La respuesta de accion fué el acuerdo de que la nueva
directiva se reunird con el Director de Programacion, Padre
Vilar, para estructurar un plan de trabajo que encaje con
las Metas Diocesanas. ;

Fué aprobada una propuesta para revisar el Reglamento
de la Asociacion para ponerla a tono con nuestros tiempos
y necesidades actuales. Se nombra un Comité formado por
el Sr. Raiil Vizqueg, Sr. Cindido Rivera, Sr. Héctor Cruz
v el Canonigo David Alvarez.

(Continda en la Pag. 7/ )
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Febrero 1970,

Domingo 1.- En la Catedral: Misa bilingue y bendicidn
de nuevo Altar y pilpito, regalo de los esposos Matilde
y Howard Davison en memoria de su hija Carol.

2.- Reunidn Junta Colegio San Justo, reunion directiva
Fundacion Nifios Retardudos.

3.~ En las Oficinas diocesanas toda la mafiana. Reunion
Cruz Roja. Conferencia con el Padre!John|Ryan sobre
trabajadores puertorriquefios en Delware. :

4.- Reunion Comité Credo. Trabajo de oficina el resto
del dia.

5.- Conferencia con varios sacerdotes y en asuntos admi-
nistrativos todo el dia.

6.- Citas con varias personas toda la mafiana. Contestan-
do correspondencia por la tarde.

7.- Conferencia con ¢l Padre Gillett sobre huelga en la
General Electric en Barrio Palmer. Por la noche, cena con
la Junta Parroquial y oficiales de la Tglesia de la Encarnacidn
en un restordn de Hato Rey. Doreen me acompaiid.

Pomingo 8.- Visita Pastoral, reunitn con la Junta y al-
muerzo congregacional en la Parroquia de la Encammacion.
Sali para Ponce en donde ofreci la invocacion en ceremonia
de instalacion Rector Universidad Catolica.

9.- Haciendo lo que debi haber hecho en Oficinas Dioce-
sanas. Por la noche, reunidn del Cabilde Catedralicio.

10.- En asuntos administratives todo el dia,

11.- Comulgué y recibi cenizas con la familia en la
Catedral. Visité médico y trabajé en obispado.

12.- Citas con varias personas en Oficinas Diocesanas.
Mucho trabajo de escritorio.

13.- Conferencia con seminaristas y entrevistas con sa-
cerdotes v otros oficiales diocesanos todo el dia.

14.- Dia libre.

Domingo 15.- Visita Pastoral Misién San Luocas, Ponce.
Reunion especial con Junta de lglesia Santa Maria Virgen.
Oficio Vesperting con predicacion en Ia Escuela de Enfer-
meras.

16.- En Ponce: Reunion con la Junta de Casa San
Miguel, Escuela de Enfermeria y Hospital San Lucas.

17.- Pasé el dia con el Obispo de Atlanta (nuestra
Difcesis compafiera) su sefiora esposa y amigos, quienes
hicieron escala en Puerto Rico en viaje de placer.

18.- Trabajé en el Obispado todo el dia sin interrup-
ciones,

19.- En las oficinas diocesanas por la mafiana. Reunion
con Corporacion interesada en explotar propiedad del
Condado, por la tarde. Entreteniendo al Sr. Obispo de
Bethlehem y Sra. Esposa por la noche.

20.- En las oficinas diocesanas por la mafiana. Almorcé
con todos los direclores, oficiales denominacionales a invi-
tacion de PRISA. Reunidn con deanes de Seminarios reuni-
dos en Puerto Rico. Cena con los Sefiores Deanes en el
Seminario.

21.- Volé a Ponce para un exiimen médico. Trabajé en
Obispado en discurso de Convocacion y ofrecimos en
Obispado recepcion a la Conferencia de deanes de Semi-
narios Episcopales.

Domingo 22.- Visita Pastoral a la Iglesia San José, Barrio
Caimito.

23.- En asuntos oficiales en San Juan hasta las 5 P.M.
A las' 6 P.M., ceremonia en Fortaleza de bendicion de
bandera y equipo olimpico antes de salir para Panamd,
8 P.M., Oficio Ecuménico en Catedral Catolica en memoria
victimas tragedia aérea en Santo Domingo.

24.- En las oficinas diocesanas todo el dia. Por la noche
atendimos al Obispo de Virginia v esposa.

25.- Contestando correspondencix toda la mafiana. Al-
muerzo con educadores de U.P.R. Reuniones con diversos
grupos ¢l resto de la tarde,

26.- Por la mafana me reuni con oficiales diocesanos
y oficialidad de la Catedral. Después de almuerzo sali para
los Estados Unidos. Esa noche me reuni socialmente con
los Reverendos Padres T. Anthony, E. Irizarry, R. Morales,
SUS eSposas ¥ otros amigos.

Idl'?.‘ Reuniones Oficiales en el Concilio Ejecutivo todo
el dia.

28.- Reunion en el Seminario General de Presidentes
de Juntas de Sindicos de Seminarios Episcopales.

Marzo 1970.-

Domingo 1,- Asisti a la Santa Comunion en el Seminario
General de N.Y. v tomé avion para Puerto Rico. Pasé el
dia con la familia.

2.- En las oficinas diocesanas todo el dia. Doreen v yo
CENamos con amigos en un restorin de Hato Rey. ,

3.- En las oficinas diocesanas.

4.- Conferencias con varias personas. Reunidn almuerzo
Comité Ejecutivo Sindicos de Seminario. Trabajo de oficina
el resto del dia,

5.~ En las oficinas diocesanas todo el dia. Cené con unos
amigos en un Hotel de Santurce.

6.- Por la mafiana tomé parte y prediqué en el Oficio
del dia de Oracion Mundial en la Iglesia San Esteban,
Parkville. Tomé parte en Misa de Requiem en mémoria de
la Sefiora esposa del Gobernador de Puerto Rico, en la
Catedral Catolica Romana en San Juan. Por la noche pre-
sidi el Banquete de la Convocacion en Arecibo.

7.- Reunion de la Convocacion.

8.- Reunion de la Convocacion. A las 12:30 P.M. conce-
lebré con todo el Clero de la Diocesis. Regresé a San Juan
esa noche,

9.- En las oficinas diocesanas durante la mafiana. Sali
para N.Y. por la tarde.

10 - 11 - 12- En el Instituto Trinity, en Nueva York,
asistiendo a las Conferencias ofrecidas por el Arzobispo

“de Canterbery, El Cardenal Suenen de Bélgica.

13.- Reunidn de Obispos de la Novena Provincia en
Nueva York.

14.- Enclaustrado en mi cuarto en un Hotel ep N.Y.
con un absceso que me venia molestando desde la Convoca-
cion.

(Contindia en la Pag. 9 )
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Domingo 15.- Prediqué en la Parroquia Hispana de la
Sagrada Familia en Brooklyn. Sali para Puerto Rico esa
noche.

16.- Visité a mi dentista y pasé el dia en el Obispado.

17.- En las oficinas diocesanas todo el dia. Por la noche
asisti a una Conferencia sobre Liturgia en ¢l Seminario
Episcopal.

18.- En asuntos administrativos todo el dia. Almuerzo
reunion con el Rector del Seminario y el Padre Olive
Ashullah. Trabajo de oficina toda la tarde.

19.- Visita al dentista. El absceso ha mejorado. Almuerzo
reunion con el Concilio de Nifios-Escuchas. Reunidn con
varios sacerdotes por la tarde.

20.- En oficinas diocesanas por la mafiana. Conferencias
¥ entrevistas con varias personas. Asisti a la celebracion
de la- Eucaristia en la escuela catedralicia. Mas entrevistas
por la tarde. Con toda la familia cené con el Padre Harkins
vy su familia. Prediqué en su iglesia esa noche.

21.- Reunion Junta Instituto de Entrenamiento en St.
Just casi todo el dia. Mi Sefiora y vo cenamos en el hogar
de un feligrés esa noche.

Domingo 22.- Visita Pastoral a Cristo Rey, Caguas.

23.- Celebré en el Obispado. Reunion todo el dia con la
Junta de Directores Fundacion Buen Samaritano.

FEkkkERER

IMPRESIONES DEL INSTITUTO DE TRINITY
Por el Obispo Francisco Reus Froylan

Al dia siguiente de finalizar nuestra ya historica Convo-
cacion, preparé mis mochilas v parti para Nueva York en
donde me esperaba el muy singular privilegio de pasar
tres dias a los pies —por asi decirlo— del Arzobispo de
Canterbury v el Cardenal Suenen de Bélgica.

El Instituto Trinity, auspiciado por la lglesia Trinity
de Nueva York, habia logrado traer a Estados Unidos a
estos dos Titanes v programado una serie de Conferencias
para el Episcopado de nuestra Iglesia.

Cerca de 80 Obispos se dieron cita en el Instituto v goza-
mos hondamente dél privilegio de oir y conversar informal-
mente con el Primado de la Comunidon Anglicana y el
Cardenal Leon-Tosé Suenen, Primado de la Iglesia Catolica
Romana de Bélgica.

El tema que ocupd la atencion de todos fué: “El Futuro
de la Iglesia Cristiana™, y ambos prelados conferenciaron
paralelamente sobre el mismo asunto. Aunque el enfoque,
naturalmente fué diferente, dado al estilo, circunstancias
y fondo cultural religioso de los exponentes, las conclusio-
nes fueron las mismas. Dijo su Eminencia el Cardenal:
“Su Gracia, ¢l Arzobispo no ha diclio nada a lo que yo no
pueda suscribirme™. Por su parte el Dr. Ramsey dijo:
“Hemos crecido y pertenecido a nuestras respectivas Iglesias
toda nuestra vida, y sin embargo en nuestras ponencias
y charlas hemos estado de acuerdo en todo™

El Sr. Arzobispo recordd con honda emocion su visita
a Pueérto Rico el afio pasado y tuvo frases de elogio al
' rememorar su corta pero interesante vy agradable estadia
entre nosotros.

Estos lideres religiosos se han hecho muy buenos amigos
siguiendo la tradicion de amistad que ha existido por mu-
chos afios entre los Primados de Bélgica y la Iglesia Inglesa.

24.- Celebré la Santa Comunion en el Obispado. Pasé
toda la mafiana en asuntos administrativos. Ofreci la invo-
cacion en la Asamblea Anual Fundacion Nifios Retardados
en donde pasé toda la tarde. Tuve la oportunidad de conocer
y charlar con la Sra. Rose Kennedy.

25.- Celebré la Santa Comunion en el Obispado. Con el
Obispo Parrilla, Padre Gillett, y otros, visitamos a la Hono-
rable Secretaria del Trabajo en conexion con la huelga de
trabajadores Uvas en California. Visité a mi dentista. Pase
resto del dla en las oficinas diocesanas.

26.- Celebré en la Catedral a las 12 y bendije los oleos
sagrados, segin costumbre en nuestra iglesia. Por la noche
concelebre con Clero catedralicio en espafiol.

27.- Liturgia y predicacion de viemnes santo en la Iglesia
La Resurreccion, Manati.

25.- Trabajé en Sermones de Pascua, Por la tarde ponti-
fiqué en Liturgia Vigilia Pascual en la Catedral.

Domingo 29.-Concelebré y prediqué en los tres solem-
nes Oficios en nuestra Catedral.

30.- En las oficinas diocesanas. Por la noche. reunion
Junta Parroquial Congragacion habla inglesa de la Catedral.
Se anuncia oficialmente la renuncia del Dean Cutler.

31.- Reunion con oficialidad de la diceesis. Almuerzo
con oficiales del Instituto de Adiestraméinto. Reunion en
Ponce de Comité sobre Escuela de Enfermeria. Cené con
Comité y reunion de la Junta Escuela de Enfermeria.

sEEneE kb edkd N £ %68 e

El famoso Cardenal Mercier fué el pionero, afios atrds,
en establecer puentes de comprension entre estas dos
Iglesias al fomentar las Famosas “Conversaciones de Mo-
linas”, entre tedlogos catdlicos-romanos y anglicanos, que
tanto han ayudado al momento ecuménico del presente.

Esta Conferencia a la cual asisti, dirgida por estas dos
figuras cristianas, es otra evidencia mis de conversacion
entre Roma e Inglaterra en ¢l empefio de todos de ser
uno en Cristo. :

DEAN CUTLER RENUNCIA.

San Juan, P.R. — En reunion de la Junta Parroquial
de la Feligresia de Catedral celebrada el lunes 30 de marzo,
el Muy Rdo. F.S. Cutler, Dean de la Catedral Episcopal,
San Juan Bautista, presento su renuncia, efectiva en agosto
de 1970, como Rector de la Congregacion Americana
¥ Dean de la Catedral. La renuncia del Dean Cutler tomd
de sorpresa a muchos quienes le aprecian.

El Padre Cutler vino a Puerto Rico traido por el enton-
ces Obispo Swift en el afio 1962, para iniciar el trabajo
de la Iglesia Episcopal en Fajardo. Al dejar el cargo en 1966,
quedaba una congrngacion organizada ¥ un Templo cons-
truido, El Buen Pastor. De Fajardo pasé a la Catgdral,
para ocupar la Rectoria de la Congroeacion Americana.
En junio de 1969 era instalado como Dean de la Catedral.

El Padre Cutler regresa a los Estados Unidos. Al pregun-
tarsele sobre su renuncia v planes futuros, respondia: “Creo
que nueve afios son suficientes para un “apointee™ como yo.
Ahora es tiempo, por mi edad regresar a mi pais v buscar
nuevas: oportunidades de trabajo. Hasta el momento no
tengo oferta de trabajo. Asi que mis planes futuros serdn
buscar uno™,

0—0—=0—0—-0
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“LA EPIFANIA™

UN NUEVO TEMPLO EPISCOPAL

El domingo 19 de abril de 1970 el Sr. Obispo
consagrd un nuevo Templo, que viene a constituirse
en la Iglesia "'La Epifanta”, en el Barrio Indiera
Alta, Maricao. A continuacién reproducimos breve
historia del inicio del trabajo de esta nueva iglesia,
que nos envia el Rev. P. Alfonso Capaldo, gquien
debido a sus esfuerzos e interés en union del
Comité Pro Templo, y de la Administracién de
Programas Sociales, la construccion del nuevo
Templo Episcopal, “'La Epifania”

kR R E

SU HISTORIA.- En el Barrio Indiera Alta de Maricao,
P.R., o comunmente conocido como La Cooperativa, en el
Km. 30 de la Carretera 128 de Lares, la Administracion
de Programas sociales de Puerto Rico, ha realizado una obra
de gran interéds material y social, repartiendo solares v dando
magnificas oportunidades a familias pohres y de escasos
recursos para construir su casita. Viven en esta zona cam-
pestre. bonificadas vy organizada cerca de 60 familias.
Todavia la obra estd en pleno desarrollo, con prioridades
para la juventud.

EL TEMPLO Y SU HISTORIA.- Por mucho estas humil-
des familias cristianas esperaron la venida del Sefior, un
Templo Santo para acwdir al Padre Celestial en sus necesi-
dades y angustias. La lglesia Episcopal a través del celo
Apostdlico de sus sacerdotes: Rev. Jorge Rivera, Rev. Félix
Medina y el Rev. Ramén Mateu, levaron la palabra de Dios
con un programa de catequesis, servicios religiosos en
distintas casas de familias. Sin embargo, en 1969 se hizo
sentir mas imperiosa la inquietud y necesidad de levantar
un Templo en el Barrio, pero faltaba un solar apropiado

y céntrico. El sula; que se habia escogido con anterioridad
no resultd iitil y conveniente.
Movido por la inquietud espiritual del pueblo de Dios,

: este servidor, que pastorea la Iglesia de “La Transfigura-

cion™, y las capillas del Campo, se entrevisto personalmente

{Continda en la Pag. 12)

CONVENCION DAMAS EPISCOPALES DE PUERTO RICO

El domingo 5 de abril las Damas Episcopales de Puerto
Rico se dieron cita en la lglesia de San Andrés, Mayagiiez,
para celebrar su Convencion Anual.

El programa del dia comenzod con la Santa Comunion,
celebrando el Ven. I.P. Ruiz, Arcediano, y concelebrantes
los Rdos. Padres Ayala, Rector de San Andrés y Medina
de Santa Maria Virgen, Ponce.

La lIglesia anfitriona aprovechd la ocasion para homena-
jear a varias damas ancianas y premio a varios laicos de la
misma que se destacaron durante el pasado afio.

Se le asigno a la Iglesia “San Rafael™, de Yauco, la canti-
dad de $200.00, recolectado en las actividades Proyectos
Diocesanos. =

El Padre David Alvarez exhortd a las damas sobre la
ayuda que éstas podian hacer al Departamento de Progra-
macion y Desarrollo de la Diteesis, sugiriendo que se inclu-
yera una aportacion a dicho programa en el presupuesto
de las Damas Episcopales.

Hubo una mocion hecha por la Sra. Laura Torres en el
sentido de que en cada Convencion se elija “La Dama del
Afio”, Pero como muchas otras propuestas no se llegd a una
decisidn, pasando esta idea a la nueva directiva.

La Sra. Hortensia Troche, Presidenta, informd sobre sus
experiencias durante los tres afios que actud en la presiden-

cia, y did recomendaciones a las damas que constitnirdn la
nueva directiva. A continvacion se recibio inferme del
Comité de Nominaciones, procediendo entonces 1 las elec-
ciones de la nueva directiva, resultando electas: para Presi-
denta, la Sra. Carmen Quifiones; Vice, Sra. Aleida Miranda;
Secretaria de Correspondencia, Sra. Ketty Casillas; Secreta-
ria de Actas, Sra. Laura Torres; Tesorera, Sra. Paulita
Alvarez; Tesorera cajitas Azules, Sra. Rosita Quifiones.

La Srta. Lago exhortd a las damas para que cooperen
en el trabajo que la Iglesia Episcopal se ha impuesto para
tratar de ayudar a resclver los problemas existentes en
Puerto Rico.

La Presidenta saliente hizo una recomendacion para el
mejor uso del Reglamento de las Damas Episcopales.
También tuvo palabras de gratitud, en nombre de todas las
asambleistas, para la rama anfitriona. La Sria. Jayson elogio
el Coro de la lglesia de San Andrés.

Se selecciond a la Rama de la lglesia de San José, Bo.
Caimito, Rio Piedras, como las Anfitrionas para la Conven-
cion de 1971.

Mar:'g Vélez Ramos

* ¥
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grupos no integrados al proceso de desarrollo latinoameri-
cano, o al proceso revolucionario latinoamencano. Revolu-
cion entendida en el sentido de la accion de Erupos que
forman parte del sistema de poder, esto es, la revolucién
marginada por nuicleos de poblacién con cierta cultura,
y de cierto nivel econdmico v politico.

El Anglicanismo tiene que enfrentarse su compromiso
en la América Latina, ¥ ese compromiso tiené que estar
dirigide hacia una meta general de independencia y de
autonomia de la Iglesia para poder participar en la cons-
truccion de las nacionalidades Latinoamericanas.

METAS GENERALES

A- Llevar a los grupos eclesidsticos Anglicanos hacia
unas realidades de independencia v autonomia.

B.- Descolonizacion de la Iglesia Episcopal tanto al nivel
clerical como laico.

C.- Participar en el proceso de liberacion del hombre
Latinoamericano para que sea un hombré mds humano,
capaz de pararse en sus pies.

RESOLUCION

Pedir al Concilio Nacional de la Iglesia Episcopal
mantener abierto el Depariamento Latinoamericano en su
ralacion con ultramar.

:DE AQUI HACIA DONDE?

1.- Divulgar las inquietudes manifestadas en esta  Confe-
Tencia.

2.- Enmendar los Seminarios.

3.- Proveer un contenido ideologico para la accién y los
procesos revolucionarios en los respectivos paises
Latinoamericanos.

4.- Creacion de personas y/o grupos que hagan posible
el cambio, planeando una estrategia de cambio en la
tarea de concientizacion.

5.- Necesidad de una tarea de poder.

6.- Desarrollo de recursos locales que hagan posible
la toma de poder.

7.- Independencia y autonomia no necesariamente ligado
al dinero que se recibe del Concilio.

¥ il Akt i ey s

Dr. José Miguez Bonino, Conferenciante invitado.

Obispo Ramos en una de las exposiciones de la

Conferencia.
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Como mocién especial se aprobd enviar, a través del
secretario a todas las Parroquias y Misiones, informacion,
sobre la Asociacion y como pertenecer a ella.

El Presidente tuvo palabras de gratitud al Dean Haugaard
por haber ofrecido el Seminerio a la Asociacion para su
Asamblea anual.

Se eligid una nueva directiva siendo electos: Para Presi-
dente, St. Wilfrido Rosario; Primer Vice Presidente, Sr. Julio
Sanchez; Segundo Viee, Sr. Angel D. Gonzilez; Secretario,
Sr. Miguel Cintron; Tesorero, Sr. Juan Sola; Vocales: Todos
los Presidentes de los Capitulos locales.

Se escogid a la Santisima Trinidad como sede de la
Asamblea para el proximo afio.

CATOLICOS ROMANOS Y EPISCOPALES

Reconocen validez mutua de sus Ritos Bautismales.

Glasgow, Escocia.- La lglesia Catélica Romana y la
lglesia Episcopaliana, dieron a conocer en un comunicado
conjunto, que han reconocido la validez de los respectivos
ritos bautismales.

Este acuerdo es una de las conclusiones a que arribaron
los participantes de numerosas reuniones del grupo mixto
de estudio instituido por ambas confesiones.

La decision sobre los ritos del bautismo, fué definida por
el Pastor Hagart, de la Iglesia Episcopaliana como: “Un paso
definitivo en el camino de la unidad™.
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OBISPO REUS ANUNCIA CIERRE
COLEGIO SAN JUSTO
Y ESCUELA DE ENFERMERIA SAN LUCAS

San Juwan, P.R. El Rdmo. Francisco Reus Froylin,
- Obispo 'de Puerto Rico, Iglesia Episcopal, anuncid el cierre
del Colegio San Justo, en el Bo. St. Just, Trujillo Alto,
y la Escuela de Enfermeria, en el Hospital San Lucas,
Ponce.

La decision del cierre de estas dos instituciones diocesa-
nas fué hecha por las Juntas Administrativas de ambas
escuelas, alepando razones econmdmicas. El cierre se hard
efectivo al terminar el presente curso escolar,

La Escuela Episcopal de Enfermerfa de San Lucas, fué
fundada en el afio 1915, actuando como primera Directora
la Srta. Etta Robin. Este centro educacional se establecié
nueve afios después que el Hospital San Lucas, donde las
estudiantes hacen sus pricticas clinicas.

La Escuela fué acreditada por la Junta Examinadora
de Enfermeras en 1930, conjuntamente con las primeras
Escuelas reconocidas por dicha Junta, e inicid sus activida-
des bajo la ley que la cred. Anteriormente estaba acreditada

por la Junta de Médicos, organismo que regia para esa época.

Durante sus cincuenta y cinco afios de vida, la Escuela
ha preparado sobre cuatrocientas jovenes en la profesion
de enfermera. Muochas de ellas estan ocupando posiciones

(REDO

MAYO 1970

ATENCION JOVENES
ANOTEN
LAS FECHAS DE LAS
CONFERENCIAS DE VERANO

1ra. SESION: JUNIO 7—-13
{ de 10 a 14 afios )

2da. SESION: JUNID 14-20
{ de 15 afios en adelante |

Lugar: COLEGIO SAN JUSTO

Para mds informacidn habla con tu Psrroco.
o -escribe a:
Unidad de Programacion

Apartado 2002, Santurce Sta.
San Juan, Puerto Rico 00908

clave en nuestra isla v en el exterior. Algunas han ingresado
en las Fuerzas Armadas, La Escuela de Enfermeria al cerrar
sus puertas deja una magnifica labor rendida en el progreso
de la Profesion de Enfermeria en Puerto Rico.

El Colegio San Justo se inicid hace wveinticinco afios
en Quebrada Limon, Ponce, desde entonces ha existido
como la lIglesia en educacion, cubriendo las necesidades
educacionales, espirituales y fisicas de la juventud que asiste
a la Escuela. De Quebrada Limdn paso al Bo. St. Just
de Trujillo Alto, cambiando la filosoffa educacional de sus
inicios que fué mas bién agricola, por la preparacion al
nivel de escuela superior. Por su naturaleza fué siempre
considerada como una Escuela Misionera, siendo numeroso
el nimero de jovenes quienes estudiaron becados por la
Iglesia: Hoy, al reducirse casi al minimo la ayuda financiera
que la Didcesis aportaba y la cantidad reducida de alumnos,
la Junta de Sindicos de San Justo llegaron a la decision
del cierre de la Institucién, pasando sus alumnos a la
Escuela de la Catedral.
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" LA EPIFANIA " UN. .. (Viene de la pag. 10)

con el Director de Administracion de Programas Sociales
de Puerto Rico, Sr. Hector Mojica, para la concesion de un
solar adecuado - con el propdsito de construir un templo
que hacia falta en este Barrio. El 8r. Héctor Mojica, no sola-
mente accedid con entusiasmo cristiano a la peticion, lla-
mando a uno de sus funcionarios le dijo: “El Padre me
pide un solar para construir una iglesia en Indiera Alta de
Maricao. Queda solamente el solar de la Cooperativa y se lo
vamos a dar para el templo que tanto se necesita en este
barric™. Y terminé diciendo al funcionario: “Para mi, luz
verde”. En resumen esta es la breve y hermosa historia
de la “Epifania™,

De esta Revista “CREDQ", llegue nuestra voz de agrade-
cimiento y de toda la Iglesia al Director, Sr. Héctor Mojica,
a funcionarios y empleados de la Administracion de Progra-
mas Sociales, por su valiosa aportacion social y religiosa
a beneficio del pueblo humilde de Puerto Rico. No pode-
mos callar que a la obra de construccion del Templo, que
hoy es una realidad, nunca nos falté el interds, entusiasmo,
y calor cristiano del Sr. Gonzalo Lugo. Porque con todos
los recursos, cuando no hay amor, no se levantan Templos.

Antes de terminar quiero hacer constar que, por resolu-
cion de este servidor y feligresia de la Transfiguracion,
El Templo la “Epifania”, serd dedicado en honor a la Sra.
Dofia Carmita Froyldn, esposa del Candnigo Esteban Reus
Garcia.

Rey. P. Alfonso Capaldo

L

COMITE ASESOR ELIGE PRESIDENTE.

San Juan, P.R. El Comité Asesor de la Iglesia Episcopal,

reunido por primera vez después de la recientemente cele-
brada Convocacion Diocesana, eligid al Sr. William Martinez
de la iglesia San Pablo, de Arecibo, como presidente.
El Padre Samuel Walden fué electo secretario.
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